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République Francaise
/ \ Département Indre-et-Loire

Uernou sur Brenne Commune de VERNOU SUR BRENNE

EXTRAIT D'UNE DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 15/12/2025

L’an 2025, le 15 Décembre a 19:00, le Conseil Municipal de la Commune de
Buont VERNOU SUR BRENNE s’est réuni a la Salle du Conseil - Mairie, lieu ordinaire de
Afférents | Présents | pris part ses séances, sous la présidence de Madame DEVALLEE Pascale, Maire, en
au vote session ordinaire. Les convocations individuelles, I'ordre du jour et les notes
explicatives de synthése ont été transmises par écrit aux conseillers municipaux le

Nombre de membres

23 18 2 08/12/2025. La convocation et I'ordre du jour ont été affichés a la porte de la Mairie
le 09/12/2025.
Vote
A I'unanimité Présents : Mme DEVALLEE Pascale, Maire, Mmes : BONZON Marie-Claude,
COMMUNAL Renée, DELALEUF Marie, DUBRAY Francoise, FERRAND Claude,
Pour: 21 GOURON Claude, LABREVOIT Sandrine, MERCIER Céline, MM : BONZON
gt Sébastien, CHAMPION Pierre, DEVALLEE Victorien, FROGER David, LANDAIS

Romain, LEBREC Michel, LESAGE Mathieu, MAZET Franck, ROBIN Xavier

Acte rendu exécutoire aprés depot

en Préfecture d'Indre-et-Loire Excusé(s) ayant donné procuration : Mmes : HENNEQUET-ANTIER Christelle a
'éftfi 18/12/2025 Mme FERRAND Claude, ROUVRE Liliane a Mme DUBRAY Francgoise, M. TARBE
Publication ou notification du - DE SAINT-HARDOUIN Patrice a M. LESAGE Mathieu

18/12/2025

Absent(s) : Mme CHASLE Sophie, M. SIMONIN Denis

A été nommé(e) secrétaire : M. BONZON Sébastien

83/2025 — PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE SANTE : PARTICIPATION EMPLOYEUR

Madame Claude FERRAND, adjointe déléguée aux finances, rappelle que les employeurs
publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties d’assurance de protection
sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir :

e Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,
e Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de déceés.

Cette participation deviendra obligatoire pour :

e Les risques prévoyance a effet du 1€ janvier 2025.
Le montant minimal s’éléve a 7€ brut mensuel (article 2 du décret n°2022-581 du 20 avril
2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement).
Les garanties minimales éligibles a la participation de I'employeur sont l'incapacité de
travail et I'invalidité pour 90% du salaire net,

e Les risques santé a effet du 1€r janvier 2026.
Le montant minimal s’éléve a 15€ brut mensuel (article 6 du décret n°2022-581 du 20 avril
2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la participation
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Berger

eviault

obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur

financement).

Les garanties minimales sont celles du « contrat responsable », complétées du « panier
de soins ».

Conformément aux dispositions de l'article L 827-8 du code général de la fonction publique, le
Centre de Gestion d’Indre-et-Loire, sur la base de sa délibération du 26 mars 2024, a procédé
au lancement d’un appel public a concurrence régi par les dispositions du décret n°2011-1474
du 8 novembre 2011 en vue de conclure :

e Une convention de participation et de son contrat collectif a adhésion facultative des
employeurs de son ressort et des agents pour les risques prévoyance,

e Une convention de participation et de son contrat collectif a adhésion facultative des
employeurs de son ressort et des agents pour les risques santé.

Pour rappel, a l'issue de cette consultation, aprés avis du comité social territorial du 13 juin
2024, le Conseil d’administration du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire a retenu, par
délibération en date du 25 juin 2024, les offres de :

e COLLECTEAM - Allianz Vie pour la prévoyance
e MNT pour la santé

Le conseil municipal,

Vu les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la
protection sociale complémentaire,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés d’application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la délibération n° 49/2024 du 26 juin 2024 relative a la consultation au titre de la protection
sociale complémentaire proposée par le Centre de Gestion d'Indre-et-Loire et retenant la
procédure de convention de participation ;

Vu l'avis de la commission finances en date du 27 octobre 2025,

Vu l'avis du comité social territorial pris sur la base de l'article 18 du décret n°2011-1474
précite,

Apres en avoir délibéré, par un vote a main levée, a l'unanimité, décide, pour le risque santé
e D’adhérer a la convention de participation et a son contrat collectif d’assurance associé

souscrit par le Centre de Gestion d’'Indre-et-Loire auprés de l'organisme de santé MNT
(Mutuelle Nationale Territoriale).

Les garanties d’assurance prendront effet au 1€r janvier 2026.

e De verser une participation mensuelle brute par agent a la date d’effet de la convention et
du contrat collectif d’assurance d’un montant forfaitaire par agent de 20 €.
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e D’autoriser le Madame Le Maire a effectuer tout acte en conséquence.

Fait et delibéré les jours, mois et an susdits.
Au registre suivent les signatures

Pour copie conforme : B
En mairie, le  18/12/2025 ‘

Le Secrétaire de Séance Le Maire, '3
M. BONZON Sébastien Pascale DEVALL




